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Bestuursverslag

Algemeen:

Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden is op 1 januari 2015 ontstaan uit een fusie tussen Stichting
Maatschappelijk Werk Coevorden en Stichting Welzijn 2000. De stichting staat onder nummer 56295235
ingeschreven bij de kamer van koophandel en is statutair gevestigd in Coevorden.

Doelstelling:
De stichting heeft als doel het uitvoeren van sociaalwerrk in de gemeente Coevorden en het verrichten van al
wat hiermee in de ruimste zin verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.

Middelen:
De stichting ontvangt jaarlijks subsidie van de gemeente Coevorden. Door de subsidie en overige inkomsten uit
activiteiten kunnen de taken van de stichting worden gerealiseerd.

Raad van toezicht:

De raad van toezicht bestaat ten tijde van vaststelling van de jaarrekening uit de volgende personen:
- De heer F. Molema (voorzitter)

- Mevrouw |. Stellingwerf

- De heer A. Faber

- De heer R.E. Hidding

- De heer H.J. Scholte

Jaarrekening:

In de jaarrekening zijn opgenomen de staat van baten en lasten over 2023 de balans per 31 december 2023, de
begroting 2023 alsmede de staat van baten en lasten over 2022 en de balans per 31 december 2022. Voorts
zijn toelichtingen opgenomen bij de staat van baten en lasten en de balans per 31 december 2023.

De staat van baten en lasten sluit met een negatief saldo van € 25.155.

Het eigen vermogen per 31 december 2023 bedraagt € 631.837 en bestaat uit:
- Overige reserve ad € 157.209

- Bestemmingsreserves ad € 474.628

De overige reserve wordt beschouwd als weerstandsvermogen.

De bestemmingsreserves zijn gevormd voor toekomstige uitgaven aan ziektevervanging, frictie en
afkoopsommen, deskundigheidsbevordering, inventaris en ICT, PR en huistijl, kwaliteit en innovatie en
activiteitenontwikkeling.

Begroting 2024:
Voor het jaar 2024 bedraagt de subsidieverlening € 2.399.000. De begroting sluit met een resultaat van
€ -148.604.
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Balans

Na resultaatbestemming.

Balans activa

Vlottende activa
Vorderingen
Liquide middelen

Activa

31-12-2023 31-12-2022
509.875 117.633
499.033 806.322
1.008.908 923.954
1.008.908 923.954
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Balans passiva

31-12-2023 31-12-2022
Stichtingsvermogen
Bestemmingsreserves 474.628 435.888
Overige reserves 157.209 182.365
631.837 618.253
Voorzieningen 61.959 54.107
Kortlopende schulden 315.112 251.595
Passiva 1.008.908 923.954
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Staat van baten en lasten

Staat van baten en lasten incl. begroting

Baten
Kostprijs projecten
Saldo

Personeelskosten
Overige personeelskosten
Huisvestingskosten
Kantoorkosten
Organisatiekosten

Totaal lasten

Saldo baten en lasten
Financiéle baten en lasten
Resultaat

Mutatie bestemmingsreserves

Resultaat

Resultaatbestemming

Resultaatbestemming
Overige reserve
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Verslag jaar Begroting Vorig jaar

2023 2023 2022
1.913.513 1.952.112 1.860.237
74.851 96.000 87.329

1.838.661 1.856.112 1.772.908
1.410.806 1.519.196 1.289.784
161.390 187.149 163.595
103.755 127.600 99.656
73.072 87.500 85.858
89.405 79.700 74.522

1.838.428 2.001.145 1.713.414

234 -145.033 59.494

13.351 -3.000 -4.116

13.585 -148.033 55.377

-38.740 0 -45.569

-25.155 -148.033 9.808

Verslag jaar Vorig jaar

2023 2022

-25.155 9.808
-25.155 9.808
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Toelichting op de jaarrekening

Activiteiten

Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden is een organisatie voor het sociaalwerk in de gemeente
Coevorden.

Vestigingsadres, rechtsvorm en inschrijfnummer handelsregister

Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden is statutair gevestigd te Coevorden en is ingeschreven bij het
handelsregister onder nummer 56295235.

Schattingen

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van
Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen
zijn voor de in de jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het vereiste inzicht
noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijpbehorende veronderstellingen
opgenomen bij de schattingswijzigingen in de algemene toelichting of bij de toelichting op de desbetreffende
jaarrekeningposten.

Algemene grondslagen voor verslaggeving

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor
financiéle verslaggeving.

Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs of de
actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats tegen de
verkrijgingsprijs.

De gehanteerde grondslagen van waardering en resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten opzichte van
het voorgaande jaar.
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Grondslag van vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de tegenprestatie, inclusief
de transactiekosten. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs.
Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de boekwaarde van de vordering.

Grondslagen van stichtingsvermogen

Bestemmingsreserves:

Voor toekomstige uitgaven waarbij naar verwachting niet in externe financiering kan worden voorzien, worden
door de raad van toezicht middelen afgezonderd ter dekking van deze uitgaven. De omvang van de
bestemmingsreserves is gebaseerd op een schatting van de te verwachten uitgaven. De bestemmingsreserves
worden doorgaans gemuteerd vanuit de resultaatverdeling.

Grondslag van voorzieningen

Voorzieningen worden gevormd voor in rechte afdwingbare of feitelijke verplichtingen die op de balansdatum
bestaan, waarbij het waarschijnlijk is dat een uitstroom van middelen noodzakelijk is en waarvan de omvang op
betrouwbare wijze is te schatten.

Grondslag van kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Kortlopende schulden
worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de bedragen waartegen de schuld moet worden afgelost.

Grondslagen voor de bepaling van het resultaat

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en de
kosten en andere lasten over het jaar. De opbrengsten worden verantwoord in het jaar waarin zij zijn
gerealiseerd. Verliezen worden verantwoord zodra zij voorzienbaar zijn.

Grondslag van overheidssubsidies

Exploitatiesubsidies worden als bate verantwoord in de staat van baten en lasten in het jaar waarin de
gesubsidieerde kosten zijn gemaakt of opbrengsten zijn gederfd, of wanneer een gesubsidieerd exploitatietekort
zich heeft voorgedaan. De baten worden verantwoord als het waarschijnlijk is dat deze worden ontvangen.
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Grondslagen van lasten

De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking
hebben.

Grondslag van lasten uit hoofde van personeelsbeloningen

De aan het personeel verschuldigde beloningen worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in de
staat van baten en lasten.

Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden heeft alle pensioenregelingen verwerkt volgens de
verplichtingenbenadering. De over het verslagjaar verschuldigde premie wordt als last verantwoord.

Op de Nederlandse pensioenregelingen zijn de bepalingen van de Nederlandse Pensioenwet van toepassing
en betaalt Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden verplichte, contractuele of vrijwillige basis premies aan
pensioenfondsen en verzekeringsmaatschappijen. De premies worden verantwoord als personeelskosten zodra
deze verschuldigd zijn. Vooruitbetaalde premies worden opgenomen als overlopende activa indien dit tot een
terugstorting leidt of tot een vermindering van toekomstige betalingen. Nog niet betaalde premies worden als
verplichting op de balans opgenomen.
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Toelichting op de balans

Debiteuren
Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
Debiteuren
Debiteuren 2.064 1.602
2.064 1.602
Vorderingen op verbonden partijen
Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
Vorderingen op verbonden
partijen
Rekening-courant Stichting MWC 481.907 106.026
Projecten en Diensten
481.907 106.026

Het rentepercentage bedraagt voor 2023 4,82%, dit is gelijk aan de 12 maand Euribor + 1.5%. De rente wordt
berekend over het gemiddelde saldo.

Overlopende activa

Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022

Overlopende activa
Overige vorderingen 5.315 2.000
Overlopende activa 20.588 8.006
25.903 10.006
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Kasmiddelen

Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
Kasmiddelen
Kas 0 78
78
Tegoeden op bankrekeningen
Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
Tegoeden op bankrekeningen
Rabobank rekening courant 124.743 181.894
Rabobank spaarrekening 23.365 274.188
Regiobank spaarrekening 200.286 200.062
SNS Bank spaarrekening 150.639 150.100
499.033 806.244
De liquide middelen staan ter vrije beschikking.
Stichtingsvermogen
Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
Stichtingsvermogen
Bestemmingsreserves 474.628 435.888
Overige reserves 157.209 182.365
631.837 618.253
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Bestemmingsreserves

Bestemmingsreserves
Ziektevervanging

Frictie en afkoopsommen
Deskundigheidsbevordering
Inventaris en ICT

Kwaliteitstraject

PR en huisstijl

Innovatie en activiteitenontwikkeling

In de bijlage is een verloopoverzicht van de bestemmingsreserves opgenomen.

Voorzieningen

Voorzieningen
Voorziening loopbaanbudget

Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
73.637 73.637
145.126 133.886
35.000 35.000
85.000 57.500
7.000 7.000
18.865 18.865
110.000 110.000
474.628 435.888
Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
61.959 54.107
61.959 54.107

De CAOQ voorziet in de opbouw van het loopbaanbudget voor de werknemers. De besteding van dit budget moet
de individuele inzetbaarheid van de werknemer ondersteunen en de werkgever helpen om mee te blijven
bewegen met ontwikkelingen in het werk. Het loopbaanbedrag bedraagt 1,5 % van het feitelijk verdiende salaris

van de betreffende maand vermeerderd met de in die maand opgebouwde vakantietoeslag en

eindejaarsuitkering. Het loopbaanbedrag kent tot en met 30 april 2022 een maximale opbouwtermijn van 36

maanden. Vanaf 1 mei 2022 geldt een maximale opbouwtermijn van 60 maanden.

In 2023 bedraagt de opbouw € 21.560, de onttrekkling bedraagt € 3.727 en de vrijval bedraagt € 9.981.
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Kortlopende schulden

Kortlopende schulden
Crediteuren

Belastingen en premies sociale
verzekeringen

Overige schulden
Overlopende passiva

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Belastingen en premies sociale
verzekeringen

Loonheffing
Pensioenpremie
Afdracht PAWW

Pagina 15 van 29

Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
22.698 34.195
134.451 135.735
62.106 42.865
95.857 38.799
315.112 251.595
Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
89.532 92.771
44.626 42.571

293 393
134.451 135.735
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Overige schulden

Overige schulden
Overige verplichtingen inzake

personeel

Overige schulden

Mantelzorg

Mantelzorg:

Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
0 -1.314

26.991 26.440
35.115 17.740
62.106 42.865

MWC fungeert slechts als "doorgeefluik" voor de ontvangen subsidie van Mantelzorg van MWC fungeert slechts
als "doorgeefluik" voor de ontvangen subsidie van Mantelzorg van € 83.500,-- Na aftrek van alle uitgaven wordt
een eventueel saldo gepassiveerd op balans. Het saldo wordt aangewend voor uitgaven in komende jaren.

Overlopende passiva

Overlopende passiva

Verlofuren

Fondsaanvragen

Verslag jaar Vorig jaar
31-12-2023 31-12-2022
95.896 37.776

-39 1.023

95.857 38.799
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Niet in de balans opgenomen activa en verplichtingen

Huurverplichtingen:

-Van Eijbergenstraat 5 te Coevorden; de huur over 2023 bedraagt € 96.068 incl. energiekosten. € 16.519 is
door belast aan MWC Projecten en Diensten.

- Kerklaan 9 te Schoonoord; de huur over het jaar 2023 is nog niet bekend. De huur over de voorgaande jaren
bedraagt € 4.680.

- Boelkenweg 5 te Sleen; de huur over het jaar 2023 bedraagt € 444. € 34 is door belast aan MWC Projecten en
Diensten.

- Jan van Scorelstraat 1 te Coevorden; de huur over het jaar 2023 (incl. afrekening servicekosten 2022)
bedraagt € 14.692. Hiervan is € 2.853 door belast aan MWC Projecten en Diensten.

Stichting Maatschappelijk Welzijn
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Toelichting op de staat van baten en lasten

Baten

Baten
Subsidies

Opbrengsten uit activiteiten

Subsidies

Subsidies
Gemeente Coevorden

Vergoeding blijk van waardering
mantelzorgondersteuning
Vergoeding directe kosten
vrijwilligersondersteuning
Vergoeding directe kosten
mantelzorgondersteuning

Compensatie huur- en
servicekosten Brede School

Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022
1.908.125 1.927.000 1.826.887
5.388 25.112 33.351
1.913.513 1.952.112 1.860.237
Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022
1.826.500 1.828.000 1.735.355
41.900 57.500 47.628
5.228 6.000 5.693
18.997 20.000 22.710
15.500 15.500 15.500
1.908.125 1.927.000 1.826.887

De toegekende subsidies hebben een structureel karakter.

De subsidie wordt vastgesteld op basis van deze jaarrekening. De subsidieafrekening 2022 is definitief

vastgesteld door de gemeente bij beschikking d.d. 26 juni 2023.
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Opbrengsten uit activiteiten

Opbrengsten uit activiteiten
Opbouwwerk positieve gezondheid
Opbouwwerk gericht op jongeren

Maatschappelijk werk krachtig
opvoeden en opgroeien

Overige projecten
Buurtsportcoach
Huisverboden

Kostprijs projecten

Kostprijs projecten

Opbouwwerk positieve gezondheid
Soep op de stoep

Opbouwwerk regulier

Cursussen en trainingen
Opbouwwerk gericht op jongeren
Maatschappelijk werk regulier

Opbouwwerk krachtig opvoeden en
opgroeien

Maatschappelijk werk krachtig
opvoeden en opgroeien

Directe kosten blijk van waardering
mantelzorgondersteuning

Directe kosten
vrijwilligersondersteuning

Directe kosten
mantelzorgondersteuning

Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022

0 4.000 0

0 300 0

0 500 0

0 0 13.039

0 20.312 20.312
5.388 0 0
5.388 25112 33.351
Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022
1.959 8.000 2.496
0 0 1.387

1.761 1.000 1.170
0 0 8

613 1.500 2.368
3.590 500 3.761
0 1.000 107

804 500 2
41.900 57.500 47.628
5.228 6.000 5.693
18.997 20.000 22.710
74.851 96.000 87.329

Pagina 19 van 29

Stichting Maatschappelijk Welzijn
Coevorden



Personeelskosten

Personeelskosten
Lonen en salarissen
Doorbelastingen en uitkeringen

Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022
1.916.157 1.990.500 1.723.741
-505.351 -471.304 -433.958
1.410.806 1.519.196 1.289.784

Gedurende het jaar 2023 waren 27,6 werknemers in dienst op basis van een volledig dienstverband (2022: 28).

De doorbelaste fte's aan MWC Projecten en Diensten zijn 5,0 voor 2023 en 4,9 voor 2022.

Lonen en salarissen

Lonen en salarissen
Bruto-loon

Sociale lasten
Pensioenlasten

Doorbelastingen en uitkeringen

Doorbelastingen en uitkeringen
Subsidies

Doorberekende salariskosten MWC
Projecten en Diensten

Ziekengeld Uitkeringen

Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022
1.526.854 1.626.000 1.364.546
255.920 234.000 230.582
133.383 130.500 128.613
1.916.157 1.990.500 1.723.741
Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022

-8.504 0 -4.625
-464.890 -471.304 -417.139
-31.957 0 -12.194
-505.351 -471.304 -433.958
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Overige personeelskosten

Overige personeelskosten
Personeelsvereniging en uitjes
Reiskostenvergoeding woon-werk

Studie- en opleidingskosten en
beroepsregistratie

Arbodienst
Ziekteverzuimverzekering
Overige personeelskosten
Bereikbaarheid
Stagevergoedingen
Dienstreizen

Inleen personeel

Dekking Stichting MWC Projecten
en Diensten

Huisvestingskosten

Huisvestingskosten
Huur Van Eijbergenstraat
Huur Schoonoord

Huur locaties spreekuur

Onderhoud en kleine
aanschaffingen

Verzekeringen
Onroerende zaakbelasting

Huur en servicekosten Brede
School SOM

Overige huisvestingkosten

Verhuuropbrengsten kantoor Van
Eijbergenstraat

Doorbelaste kosten Domesta

Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022
1.445 5.000 3.672
42.594 44.000 35.336
16.208 20.000 36.364
3.847 4.500 3.639
49.381 50.000 37.943
9.367 7.000 9.446
621 500 536
2.250 5.000 4.400
35.677 40.000 32.260
0 21.000 0

0 -9.851 0
161.390 187.149 163.595
Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022
79.549 96.000 77.789
4.680 5.000 4.680
410 4.000 1.584
3.755 4.000 1.789
1.206 1.500 1.259

0 600 630
11.839 15.500 11.924
12.088 1.000 0
-290 0 0
-9.481 0 0
103.755 127.600 99.656
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Kantoorkosten

Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022
Kantoorkosten
Kantoorbenodigdheden 536 3.000 1.739
Porti 1.424 2.000 2.890
Telefoon en internet 13.858 22.000 15.532
Drukwerk 3.668 3.500 2.094
Abonnementen en onderhoud ICT 26.579 30.000 40.899
Vakliteratuur en documentatie 568 1.500 1.124
Registratiesysteem 12.790 15.000 8.260
Aanschaf kantoorinventaris en ICT 13.270 10.000 12.987
Bumabijdragen 380 500 333
73.072 87.500 85.858
Organisatiekosten
Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022
Organisatiekosten
Abonnementen en contributies 4.626 8.500 6.499
Raad van Toezicht 12.734 8.000 8.122
Verzekeringen 4.288 5.000 4.188
Salarisadministratiekosten 6.979 8.500 5.777
Accountantskosten 6.889 6.700 6.401
Administratiekosten 19.563 10.000 17.059
Kantine en dranken cliénten 6.834 7.000 5.986
Vrijwilligerskosten 0 1.000 0
Communicatie en PR 6.395 13.000 5.315
Overige algemene kosten 18.595 7.000 12.490
Kwaliteitstraject 2.501 5.000 2.685
89.405 79.700 74.522
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Rentebaten en soortgelijke baten

Rentebaten en soortgelijke baten

Rente rekening-courant Stichting
MWC Projecten en Diensten

Overige rentelasten

Overige rentelasten
Overige rentelasten

Mutatie bestemmingsreserves

Mutatie bestemmingsreserves
Mutatie bestemmingsreserves

Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022

13.761 0 0
13.761 0 0
Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022

410 3.000 4.116

410 3.000 4116

Verslag jaar Begroting Vorig jaar
2023 2023 2022
-38.740 -45.569
-38.740 -45.569

Betreft een dotatie van € 11.240 aan bestemmingreserve Frictie en afkoopsommen. Daarnaast is er € 3.270
onttrokken en € 30.770 gedoteerd aan bestemmingsreserve inventaris en ICT.
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Overige toelichtingen en vaststelling jaarrekening

Voorstel bestemming van het resultaat:
Het bestuur stelt voor het negatieve resultaat na mutaties in de bestemmingsreserves ad € 25.155
te onttrekken aan de overige reserve.

Gebeurtenissen na balansdatum:
Er hebben geen belangrijke gebeurtenissen na balansdatum plaatsgevonden die van invloed zijn
op de jaarrekening 2023.

Bezoldiging directeur-bestuurder

Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden legt verantwoording af over de bezoldiging van de
directeur-bestuurder conform de Beleidsregels toepassing WNT.

Het bezoldigingsbeleid, de hoogte van de directiebeloning en de hoogte van de andere
bezoldigingscomponenten zijn vastgesteld door het bestuur. De inschaling van de directeur
vindt plaats in één van de salarisschalen in de CAO Sociaal Werk.

De bezoldiging wordt getoetst aan de VFI-systematiek.

Naam: A.E.M. M6himan

Functie: Directeur-bestuurder

Uren en fte: 32 uur, 0,89 fte

Periode: 01-01-2023 t/m 31-2-2023
Schaal/Trede: Schaal 14 - Trede U1
Jaarinkomen: 2023 2022
Brutoloon: 87.349 78.539
Individueel Keuze Budget (IKB) - 13.403
Totaal jaarinkomen 87.349 91.942
Pensioenlasten werkgeversdeel 11.427 10.331
Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds) 12.280 11.015
Belaste vergoedingen 881 534
Totaal bezoldiging 111.937 113.822

Vergoeding Raad van Toezicht
De leden van de raad van toezicht hebben in totaal een bedrag van € 7.831 ontvangen
aan bezoldiging
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Instellingsgegevens
Naam instelling:

Adres:

Postcode/plaats:
Telefoon:

E-mail:

Kamer van Koophandel:

Vaststelling en goedkeuring jaarrekening

Het bestuur stelt hierbij de jaarrekening 2023 vast.

Mevrouw A.E.M. Mdhlman
Directeur-bestuurder

De raad van toezicht keurt hierbij de jaarrekening 2023 goed.

De heer F. Molema
Voorzitter raad van toezicht
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Stichting MWC Projecten en Diensten
Van Eijbergenstraat 5

7741 EL Coevorden

085-2735256

info@mwcoevorden.nl

56295235

Datum: 15 april 2024
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Aan: Het bestuur van Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden

A. Verklaring over de in het jaarrapport opgenomen jaarrekening 2023
Ons oordeel

Wij hebben de jaarrekening 2023 van Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden te Coevorden
gecontroleerd.

Naar ons oordeel geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en de
samenstelling van het vermogen van Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden op 31 december 2023 en
van het resultaat over 2023 in overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor
financiéle verslaggeving en de Beleidsregels toepassing WNT.

De jaarrekening bestaat uit:

1. de balans per 31 december 2023;
2. het exploitatieoverzicht over 2023; en
3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle verslaggeving en

andere toelichtingen.
De basis voor ons oordee/

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder de Nederlandse
controlestandaarden en het Controleprotocol WNT. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn
beschreven in de sectie 'Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening'.

Wij zijn onafhankelijk van Stichting Maatschappelijk Welzijn Coevorden zoals vereist in de Verordening
inzake de onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht
relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening gedrags- en
beroepsregels accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons
oordeel.

Offertes en leveringen gebeuren volgens onze algemene voorwaarden, gedeponeerd bij de Kamer van Koophandel te Meppel. U krijgt deze voorwaarden op uw verzoek kostenloos toegezonden.
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B. Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen andere informatie

Naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij, omvat het jaarrapport andere informatie, die
bestaat uit:

. het bestuursverslag;

. de bijlagen.

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie:

o met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiéle afwijkingen bevat;

o alle informatie bevat die op grond van de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor
financiéle verslaggeving is vereist .

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, verkregen
vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de andere informatie materiéle afwijkingen
bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten volgens in Nederland algemeen aanvaarde
grondslagen voor financiéle verslaggeving en de Nederlandse Standaard 720. Deze werkzaamheden hebben
niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de jaarrekening.

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie, waaronder het bestuursverslag
en de bijlagen in overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiéle
verslaggeving.

C. Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening
Verantwoordeljjkheden van het bestuur voor de jaarrekening

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in
overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiéle verslaggeving en de
Beleidsregels toepassing Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector
(WNT).

In dit kader is het bestuur verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het bestuur
noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel
belang als gevolg van fouten of fraude.

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de stichting in staat is om haar
werkzaamheden in continuiteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet het
bestuur de jaarrekening opmaken op basis van de continuiteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het
voornemen heeft om de stichting te liquideren of de bedrijfsactiviteiten te beéindigen of als beéindiging het
enige realistische alternatief is.
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Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de
onderneming haar bedrijfsactiviteiten in continuiteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening.

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij daarmee
voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het
mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiéle fouten en fraude ontdekken.

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan
worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invioed kunnen zijn op de economische
beslissingen die gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beinvioedt de aard,
timing en omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende
afwijkingen op ons oordeel.

Op onze website en op www.nba.nl kunt u meer informatie vinden over de aard van onze werkzaamheden.

Emmen, 15 april 7024
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Bijlage 1: Specificatie bestemmingsreserves

2023
Ziektevervanging
Stand begin boekjaar 73.637

Af: uitgaven boekjaar -
Bij: dotatie boekjaar -

Stand einde boekjaar

Er wordt gestreefd naar een maximale reserve van 10% van de loonkosten.
Ultimo 2023 bedraagt dit percentage 3,8%.

Frictie en afkoopsommen

Stand begin boekjaar 133.886
Af: uitgaven boekjaar -

Bij: dotatie boekjaar 11.240
Stand einde boekjaar 145.126

Er wordt gestreefd naar een minimale reserve van 10% van de loonkosten.

Deskundigheidsbevordering

Stand begin boekjaar 35.000
Af: uitgaven boekjaar -
Bij: dotatie boekjaar -

Stand einde boekjgar 35.000
Inventaris en ICT

Stand begin boekjaar 57.500
Af: uitgaven boekjaar -3.270
Bij: dotatie boekjaar 30.770

Stand einde boekjaar




Bijlage: Specificatie bestemmingsreserves (vervolg)

2023
Kwaliteitstraject
Stand begin boekjaar 7.000
Af: uitgaven boekjaar -
Bij: dotatie boekjaar -
Stand einde boekjaar . 7.000
PR en huisstijl
Stand begin boekjaar 18.865
Af: uitgaven boekjaar -
Bij: dotatie boekjaar -
Stand einde boekjaar _18.865
Innovatie en activiteitenontwikkeling
Stand begin boekjaar 110.000
Af: uitgaven boekjaar -
Bij: dotatie boekjaar 20.000

Stand einde boekjaar

Het bestuur heeft besloten de komende jaren vanuit haar eigen doelstelling
activiteiten en projecten te ontwikkelen die de leefbaarheid in de gemeente
ten goede moeten komen.

TOTAAL BESTEMMINGSRESERVES EINDE BOEKJAAR 494.628



